
5. sz. mell6kdet 

Az Orsnighhz, az OrsAggyiilQ Irodahhza 6s az OrsAggyfilQ Hivatala hltal 
hasznhlt Cpuletek teriiletCn munkht vCgz6 kiils6 gazdhlkod6 szervezetre, 

vhllalkoz6ra, illetve ezek dolgoz6ira vonatkoz6 Biztonshgi Cs munkarendi 
el6frhsok. 

A., Munkav6delmi el6irhsok 

A thrgybani bitmhyek teriiletdn, illetve azokkal kapcsolatban a hatafyos kiizponti 
jogszabhl yokban rendeletekben, szabvhnyokban riigzitett munkavedelmi eldirasokat minden 
tervezd 6 kiviteld - kiiliin felhivhs n6lkiil is - kiiteles 6rv6nyre juttatni. 

A szeniidbes munka megkezdbe eldtti munkateriilet Atadht - Atv6telt - inisban kell rogziteni. 

A kiilsd kivitelez6 csak munkavedelmi szempontb61 is megf'eleld gbekkel, berendezbekkel, 
eszkiiz6kke1, szerszhokkal 6 hat6shgilag enged6lyezett anyagokkal v6gezheti a 
tev6kenys6g6t. Amennyiben a szenbdbes munkav6gzb hosszabb ideig tart, hgy a Ms6 
kivitel'ez6 Altal alkalmazott gbekre, berendezbekre biztositania kell az eldirt 6s sziiks6g 
szeainti biztonshgi feliilvizsghlatokat, karbantartht. 

A kiilsd vhllalat dolgoz6i rendelkezzenek a szerziidiitt rnunka v6&6hez sziiks6ges szakmai, 
munkavedelmi isrneretekkel. Csak biztonshgos m u n k a v 6 ~ r e  allcalmas hllapotban v6gezhetik 
a mu&t illetve tart6zkodhatnak az OrszBghtiz illetve az O r s ~ ~ l b  Irodahh teriiletbn. Az 
ittas vagy egy6b szempontb61 biztonshgos munkav6gdsre alkalmatlan kiilsd dolgoz6kat a 
munkaad6juknak kell a thrgybani bitmhyek teriilet&dl azonnali hathllyal elt8volitaniuk. 

A thrgybani bpitmbnyek teriiletdn szeszes italt fogyasztani tilos! 

A sze&iitt munkahoz kapcsol6d6 munkav6delmi oktatht a kiilsd gazdashgi egys6g kiiteles 
biztositani - iddbeni h6nyess6ggel- az itt alkalmazott dolgoz6i rbzbe. 

A kiilsd kivitelezd kiiteles gondoskodni a thrgybani teriileten 16~6, munkat v6gz6 dolgoz6inak 
feliigyelet6rdl. 

A kiilsd kivitelez6 kiiteles dolgoz6i &z&e biztosftani az eldirt egy6ni vedbfelszerelbt, 
ved6ruhat, vedditalt, t i s ~ o d 6 s z e r t ,  valamint az els6seg6lynylij~hoz sziiks6ges 
e@zskgiigyi felszerelbt 6s a megfelel6 szBm~I kbzett els6seg6lynyhjt6t. 



Amennyiben az adott munkateriileten tiibb egyskg dolgozdi v6geznek munkht, akkor sziiksk 
szerint, de hetente legalhbb egyszer megbeszbl6st kell tartaniuk - az krintett gazdashgi 
egyskgek kkgviseldinek - a mu&% biztonshgos v6gzMnek koordinhlhsa dljhb61. 

A kiilsd kivitelez6 a tsurgybani 6piiletekben l6v6 munkahelykn naponta iissze kell, hogy 
takaritsa az esetlegesen felgyiilt tiirmel&et, bontott anyagokat 6s ezeket 24 6 r b  beliil a 
s z d d b b e n  meghathozott dep6nia helyre kell elszhllitani. 

A napi munka vc5gezt6vel a kiilsd kivitelednek thgybani munkahelybt Qg kell elhagynia, 
hogy a vbletlen balesetet, aesetet okozhat6 veszklyforrrisokat rnegsziintette, eldrta (pl. 
fesziilts6gmentesitenie kell az elektromos berendezhseket; i d ,  g&sl6 anyag nem maradhat; 
magasban anyagot nem hagyhat, hogy esetleges szblvihar azt lesodorva balesetet idbzzen 
eld). 

Az ideiglenes hasznhlatra htadott szocihlis lbtesitmknyek rendbentaxt4~1h-61, t a k a r i ~ ~ 6 1  az 
ighybe vevd vhllalat kiiteles gondoskodni. a nevezett helyiskeket a szeri5dkes munka 
vkeztbvel a kiilsd kiviteldj olyan idlapotban kiiteles visszaadni, ahogy azt jegyz6k6nyvileg 
htvette. 

Amennyiben a kiilsd kivitelez6 dolgoz6ja vagy dolgoz6i munkabalesetet szenvednek, figy a 
kiilsd kivitelez6 az eldirt jelentki kiitelezetts6gh h5l az esetlees balesetrdl azonnal &esitse 
az Orsdggyiilki Hivatal munkavddelmi vezetdjbt 16040-es hcizi telefonszhmon/. Esetleges 
tlivoll&e eseth az Orsdggyiilb Mfiszaki Igazgat6shghak az adott s z d d k e s  munkaban 
tkintett mfiszaki iigghtbz6jbt kell &esiteni. 

B., T h M e l m i  d8fr6sok. 

Az Wghgbk, az Orszi&giilk I rodahh  6s az Orsn&gyiillb Hivatala hltal hasmhlt 6piiletek 
Wddelme - megeldz6 Q &useti jelleggel - az bpiiletek kiemelt jelentds6ge miatt is minden 
egyes ott tart6zkod6 szemblynek - bel&rtve az ott dolgoz6 kiild gazdhlkod6 szervezetek, 
vhllalatok dolgoz6it is - hllampolgi kGteless6ge. 

Az 6pitmknyek teriileth, illetve azokkal kapcsolatban a hathlyos k6zponti rendeletekben, 
szabvbyokban, szabhlyzatokban riigzitett Wddelmi el6khsokat minden tervez6 6s kiviteled 
kiiliin felhivhs nkkiil is k6teles kvbnyre juttatni. 

A kiild gazdaod6 szervezet a tsurgybani lbtesitmhyek teriiletb kialakitand6 Wkdelmi 
intbzkedkeinbl a tev&enys@bvel hpcsolatos helyiskek Weszklyess6gi osmyba sorolhht 
is kiiteles figyelemlx venni. Az biiletek helyiskeinek - a rendeltettkszerti hasmhlat alapjhn 
ttirtbd tiheszblyessbgi osztdyba sorolhsht kiiliin ttiblhton bocshtjuk a kiild gazdhlkod6 



szervezet rendelkedske. Termbszetesen az brintett helyisbgekre vonatkoz6 tiizveszblyessbgi 
osztlyba sorolh mellett meghattiroz6 szerepe van a kiilsa kiviteleza dtal - az adott teriileten - 
felhaszntllt, alkalmmtt anyagok, technol6gi8k tihesz&lyessbghek is. A kiilsd szerv a 
kiizponti tihv6delmi eldirhokat a tiheszblyessbgi oszalyba sorolhnak megfelelden kiiteles 
alkalmazni. 

A kiils6 kivitelezd a thrgybani teriileten vbgzett tevbkenysbgbt kiiteles a vonatkoz6 kiizponti 
iihv6delmi e l d ~ o k n a k  megfelelden megszervezni. Ennek &elmbben meg kell hathozni 
(illetve dolgoz6ival tudatositania kell) a tArgybani munkahellyel illetve munkkkkal 
kagcsolatosan tiibbek kiiziitt: 

- A tih6delmi eldihok helyi betarthtl& feleltis dolgoz6it k feladataikat. 
- Az adott munkateriilettel, felhasntllt anyagokkal h technol6gikkkal kagcsolatban 

betartand6 tib6delmi eldirhokat. 
- A dohhydsra k ttSzveszblyes tevbkenysbgre alkalmas helyeket. 
- Az esetleges tCizeset kagcsh sziiksbges teendbket, igy tiibbek kiiziitt az esetlegesen 

hasnAland6 menekiilbi dtvonalakat (az OrsAghAz padlkterbben dolgozhkniil a kupola 
kezelbben lbvd V4s  6 XIII-as 16pcsdhAz biztositott - Alland6 jelleggel - menekiilhi 
dtkbnt). 

- Az adott munkateriiletre biztositand6 t5zv6delmi felszerelkek, eszkiiziik milyensbgbt, 
mennyisbgbt. 

- -A tArgybani m ~ v 6 g z k h e z  sziiksbges mozgathat6 ttbw6delmi felszerelhek, eszkii6k 
biztositha a kiils6 kivitelezd feladata. Hosszabb ideig tart6 m u n k a v 6 ~  eseth gondoskodni 
kell a tihvMelrni felszerelhek, eszkiiz6k eldirt feliilvizsgsllathrbl, karbantarthM1. 

Amennyiben a sziiksbges tihMelmi eszkiiziiket az OrszhggyUs Hivatala biztositja, bgy ezt a 
szerz6dhben kiiliin riigziteni kell. 

A tArgybani munka megkezdke eldtt a kiils6 kivitelezd kiiteles meggy6ddni arr61, hogy az 
brintett dolgoz6i az adott tipusd munkahelynek, technol6gihak megfelel6 h egy even beliil 
megtartott thvMelmi oktatiisban rkzesiiltek-e. Amennyiben nem kaptak ilyen oktatiist, dgy a 
tih6delmi oktathst mbg a munka meginditha eldtt meg kell tartania. Az oktath megtiirtbntbt 
dokumentfil6 iratot a munka helyszinen kell tartania. 

Dohhnyozni csak az a m  kijeltilt helyen szabad! Minden egybb teriileten - kiil6niis 
tekintettel az A-C Mzves&lyessbgi o s d y b a  tartozh helyisbgekben - tilos! fig6 cigarettht, 
gyufht tilos olyan helyre tenni, illetve dobni, ah01 az tiizet okozhat! 
'lXzvesdlyes teriileteken (pl. az egQz padlhth, tetbzet, f d lvhyok  stb.) a kiilsd kivitelez6 
keteles fokozottan ellendrizni, hogy dolgoz6i betartjhlc-e a dohhyzhsal kapcsolatos 
ttbwMelmi e l d ~ o k a t .  



Minden olyan tev6kenys@, amely nyilt liinggal, szikrkdssal vagy a kornyezetet vesdlyeztetd 
magas hdmkrs6klettel j&r, zlltalhban f A ~ ~ t ~ ~ 6 l y e ~ .  

Tkvesz6lyes tevekenysbget - fils6 gazdhlkod6 szervezetnek - thgybani lktesitmhyek 
teriileth csak eltizetaen kiadott ihbeli engedbly alapjh szabad vkeznie, illetve vkeztetnie. 

A kiilsd gazdrillcod6 szervezet fliltal v6gzett tiizvesz41yes tev6kenys6gre az enged6ly kiadha a 
lciilsd gazdtUkod6 szervezet vezeGjhek vagy megbizottjhak feladata. Az enged6lyt azonban 
az OrsAggyiilQ Miiszaki Igazgat6shga kijeliilt munkahdval lhttamoztatni kell, aki az 
enged6lyt sziikst5g eseth - a helyi sajfitossdgoknak megfelel6 - tiizvedelmi eldiriisokkal 
egkziti ki. Alvbllalkoz6 dtal v b e t t  tiizvesz6lyes tevdkenysk eset6n az enged6lyt a 
f"ovzlllalkoz6nak is lhttamoznia - sziiks6g eseth kiegbzitenie - kell. Az engedblynek 
tartalmaznia kell a tevbkenysk idepontjht, helybt, leirhdt, a munkavk@ nevbt, a vonatkozh 
tGzvedelmi szabzllyokat b elfi-kat. 

1pax-i jell@ ~ e s z 6 l y e s  tev6kenys6get (pl. hegeszth, forrasztk) csak az adott munkakiirre 
eldirt s z h d  kkpzetts6ggel Q tiizvedelmi vizsghval is rendelkez6 szem6ly vkezhet. 

A iihesz6lyes tev6kenys6g befejeAe uthn a munkat v6g-6 a helyszint - tikiddelmi 
szempontb61- kiiteles zltvizsgitlni 6s esetleges biiz keletkezb6t m&tolni. 

Az Orsziighbban a iihesz4yes tevkkenys6g megkdb6t  6s befejeA6t - amennyiben azt 
dland6 ~ e s z 6 l y e s  tev6kenys6gre kijeliilt helyisken, teriileten kiviil vegzik - az OrsAghiiz 
Tiizolt6parancsnoks&h& be kell jelentmi. 

Minden rillampolghak - igy a kiils6 kiviteleziinek is - kiitelesske, hogy az minden bzlelt 
tiizet a tiizoltcjshgnak halad6ktalanul jelentse, a kiizelben tart6zkod6kat riasztania sziiks@es, 
tovhbbzl a tiizoltast - lehettis6g .szerint, - szan6lyek mentk6t - sziiks6g szerint - meg kell 
kezdenie. 

Aki tiizet, vagy annak kiimetlen vesz6ly6t kzleli, illetve d l  tudombt szerez, kiiteles azt 
halad6ktalanul jelezni: 
- Orsziighkban: az Orsdghiiz Tiizolt6parancsnoks~hra szemklyesen 

" (Otsd* XV4s udvar) illetve 41134s h6zi telefonsziunon vagy a 
legkiizelebbi tiizjeM iivegbek betlirb6vel. 

- Irodahkban: a kapu6rs6gnek szem6lyesen illetve a 61 19-es h b i  telefonszhon vagy a 
1egkZizelebbi &jeM iiveghek beGrb6ve1, vssgy az OrsA&h 
'I'iizolt6paran~~nohszlghra 41 154s h h i  telefonszzhon 



vagy az hllarni tbolt6sAgot kell hivni a 05 vagy az 1-2 16-2 16 vhosi 
telefonszzhon. 

A tilzesetet &or is jelenteni kell, ha azt - sajht er6b61- eloltotthk. 

A tilz eloltfisa utan - lehetdsbg szerint - brintetleniil kell hagyni a tih helyszinbt a Wzsghla t  
kezdetbig. 

C., Munbrendi el6irhsok 

Az OrszBghBzban, az Orsidggyiilb hodahhiban (tovhbbiakban: hodah&) 6 az OrszBggyCilb 
Hivatala hltal hasnhlt 6piiletekben munkitt v6gz6 kiilsd gazdhlkod6 szervezetek, vhllalkoz6k 
itteni munkarendjiiket dgy hathrozzak meg, hogy a munka-kezd6i 6s befejezki iddpontjuk - 
hbtkiiznap - reggel 6.30 6ra 6 16.30 6ra kiizb essbk az ht6lt6zbi iddvel egyiitt. Az hltaluk 
alkalmazott munkaiddt kiitelesek k65lni szddQk6t6kor.  

Indokolt esetben, ha az gltalunk k65lt iddpontokon kiviil es6 iddszakban kell munkat 
vbgezniiik, dgy ezt csak az OrszBggyiil6 Miiszaki Igazgat6shghhoz (tovhbbiakban: O.M.I.) 
tmtoz6 osztalyok dtal biztositott kiiliin engedhllyel tehetik. 

- 
y ,Az 6piiletekbe bel6pni 6 bent tart6zkodni csak hbnyes  bel6pdvel lehet. 

..,HasznAlatos az arck6p nbtkiili glland6 belwjegy. Ez olyan hathomtt iddre sz616 engedbly, 
amely az OrszBgh& XIII-as s h d  kapujh At, illetve az IrodahBzba jogosit belbbre, 6 csak 
munkaiddben a szemblyi igazolvhy felmutathshval egyiitt h h y e s .  Ilyen b e l w t  azok a kiilsd 
dolgoz6k kaphatnak az O.M.1.-n keresztiil, akik az OrszBghhban vagy az hodahhban 
vbgeznek dland6 jellegii munkat, vagy oda rendszeresen be jhak  munldt vbgezni. 

Az arck6p nblkiili igazolvhy elvesztbbt inkban azonnal jelenteni kell az O.M.I. illetbkes 
vezet6jbnek, aki hhsban brtesiti a Ki iwashgi  drezred illetbkes vezetdjbt. 

Ugyancsak hasznfilatos a nbvjegyzbk alapjb tiirtbnd bel6ptet6, amelyet meghathromtt ideig 
tart6 munkavbgzb esetbn biztositunk. A nbvjegyzbk alapjh t6rthd b e  6 kil6ptethi 
engedblyt az 0.M.I-hez tart026 oszthlyok biztositjhk a kiilsd dolgodk r6ztke. Ez& az adott 
munkavbgzbnbl alkalmmtt kiila dolgo26k adatsmlggltat6 jegyzbkbt/nbvjegyzbkbtl a 
munkaad6juk dgszerii alhfrslssal ellhtva a munkak megkezdbe eldtt &om hbttel kiiteles - az 
adott mudsiban h t e t t  - 0.M.I-hez tart026 oszthly rendellcezbtke bocshtani. Az 
adatszolggltat6 jegyzbk eldfrt iddben tiirthd elkiildbhek elmulaszt8shMl Evetkez6 
mindenfajta kk, k 6 6 ,  anyagi kiivetkemhy a kiilsd gazdglkod6 szervezetet, vAllallcoz6t 
terheli. A nbvjegyzbk alapjh t6rthd b e  6 kil6pbsre jogosultak az OrszBghaz XIII-as s h d  
kapujb 6 az Irodahhz G.n. gazdasfigi kapujh ht kiizlekedhetnek. 



Az Orsdghizban Q az Irodahhban ndvjegyzdk alapjth munkst vdgz6 kiilsd dolgoz6k (kiilsb 
gazdhlkod6 szervezet) arnennyiben - esetenkdnt - az engedblyezett munkaiddn l id illetve 
mudasdineti napokon is k ivhak  munkht vkezni, 6gy m e  rnunkaad6juk a5gszerii 
alWhval ellhtott ktkelemmel - a rendkiviili munkavdgz6st megel6zben legalhbb k6t nappal - 
kkhet enged61yt az 0.M.I-hez tartozd - h t e t t  - oszt8lyt61. A kkelemnek tartalmaznia kell a 
fentiekben eldirt adatsmlgiiltatkon kiviil a rendlaviili mu& vkhat6 iddtartamht (kezdb, 
befejezb) Q pontosan behattbolt hely6t. 

A n6vjegyzdk alapjiin ttirt6nd b e  6s kilbpQre jogosultdk rendkiviili munkav&6skor a 
OrszSghh WI-es s h 6  kapujiin 6 az Irodahkz Bbejhtth keresztiil ktizlekedhetnek. 

Anyagok, szerszh~ok, csomagok b e  Q kisdllitha a tslrgybani 6piiletekbe csak a vonatkozd 
el6M~oknak megfelelBen ttirt6nhet. Ellendnb szempontjhM1 csomagnak kell tekinteni 
k6zitBskhl nagyobb mdretii thMt, b&ii.ndtit, kiiltin csomagolt tslrgyakat. Besdllithskor a 
kiilsd rnunkav@@ - eldzetesen - pontos, tbzletes list&, sAlit6levelet ktiteles kQziteni a 
besziillitand6 anyagolcrtil, thgyakr61, amelyet a besAlithkor ktiteles - kiiltin felszdlith ndllciil 
- leadni a kapuiirsdgnek. 

A kiilsd mauikav6gz6 hltal viillalt tev6kenys6ghez sziiks6ges szerszAmok, eszktiztik, gbek, 
berendezhek valamint anyagok ki- Q besztillfthsa az Orsztighb XIII-as s h f ~  kapujh illetve 
az I r o d W  6.n. gazdashgi kapujh keresztiil ttirtdnik. Az anyagok, tslrgyak kidllithhhoz 
sziiks6ges engedelyt, az 6.n. kapujegyet az 0.M.I-hez t6utozd - h t e t t  - oszthly biztosit a kiilsd 
rnunkav6Mnek az el6zetesen leadott pontos, rQzletes lista alapjh. KisAlitBskor a 
kapujegyd - kiiltin felsz6litBs n6ciil- le kell adni a kapubrs6gnek. 

Az anyagok, tslrgyak ki- 6 besdlitha csak a hivatalos munkaidb alatt ttirthhet. A sdliths 
iddpontjht - eldsorban az Orszhghk esetbben - legalhbb kbt nappal a sz4lliths eldtt egyeztetni 
kell az 0.M.I - drintett - miiszaki Bgyint6~6j6ve1, akad6lyoztathsok elkeriilhe miatt. A kiilsd 
gazdhlkod6 szerv filtal sAlitott Q a k6t 6piiletben felhaszndflsra, be6pittkre keriild anyagokat, 
tslrgyakat csak a kiilsd gazdAlkod6 szerv rnegbizottja veheti ht, hgy, hogy azt azonnal az 0.M.I 
- hintett - miiszalci tigyintbdje iiltal kijeltilt &ol6 helyre s d i t j a  be. 

A kiils6 dolgodk mindk6t 6piiletben csak a munka vQy6~6hez illetve az e-1 kapcsolatos 
tev6kenys6ghez (pl. hivatali btkezde, biif6 ighybevdtele) sziikskes .Zitvonalakon 
ktizlekedhetnek illetve sziikskges teriileteken Wzkodhatnak. Az OrsZaghazban 6 az 
Irodahhban a M s 6  munkav6gz6k csak a teherliften szaJlithatnak tehert 6 szemblyt. A 
szemblylifteket a kiild dolgoz6k nem haszdlhatj&! 



A kiilsd gazdAlkod6 szervezet, vAllalkoz6 koteles biztosftani, felugyelni, hogy dolgoz6i a 
vonatkoz6 jogszabAlyohak, szabAlyzatohak, elofrhsoknak megfelelo munkafegyelmet, 
hllampolghri fegyelmet maradkktalanuk b e  6s megtartshk. 

A kibontott anyagokr61 a fils6 kivitelez6 koteles pontos, rhzletes bontiisi jegyzbket kbsziteni. 
Minden bontott anyagot az O.M.1-nek tiirt6nCi htadhsig j61 &hat6 vagy 6rztitt teriileten koteles 
throlni. 

Az 0.M.I-nek tiirt6n6 htadhst - a bonthsi jegyz6k alapjh - bizonylatolva kell elvkgezni. 

Az OrszAghhz, az Orszh&lQ hodahha 6s az OrszAggyiil6s Hivatala hltal hasznhlt 
6puletekben v6gzett munkhk so rh  a fils6 gazdAlkod6 szervezet, vAllalkoz6 koteles 
gondoskodni az itt hasznAlt, tiirolt anyagai, tiirgyai orzQ&6l, vagyonbiztonsAgh61. 

Azon fils6 dolgoz6t6l,.aki v6t a kozpontilag illetve az Orszhg&ilQ Muszaki Igazgat6sBga 
hltal elbirt, meghatiirozott magatarthi, munkarendi szabAlyok ellen, a bel6phi engedblybt 
megvonjuk! 

Budapest, 2012. jiinius 0 1. 




